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EINNAHMEN 

Das Balkendiagramm veranschaulicht die Entwicklung des Einnahmenvolumens seit 2009  (Angaben in 

Millionen Euro). Der gelbe Bereich der Balken repräsentiert dabei McDonald’s Deutschland LLC, Franchise-

Nehmer, Lieferanten und Gäste. Der grüne Bereich zeigt die Höhe aller weiteren Spenden und Erlöse an.

Bilanz 2019

Im Jahr 2019 nahm die McDonald’s Kinderhilfe Stiftung 

insgesamt 15,5 Millionen Euro ein. Die Gesamtsumme 

setzt sich aus Spenden, dem wirtschaftlichen Zweck- und 

Geschäftsbetrieb sowie den Erlösen aus kurz- und mittel-

fristigen Geldanlagen zusammen. Zu den Einnahmen der 

Stiftung haben McDonald’s Deutschland LLC sowie ihre 

Franchise-Nehmer, Lieferanten und Gäste mit 7,9 Millio-

nen Euro beigetragen. Über die Spendenhäuschen in den 

deutschlandweit 1.484 McDonald’s Restaurants konnten 

mehr als 2,1 Millionen Euro gesammelt werden. Im Rahmen 

der McDonald’s Benefiz-Gala wurden Spenden in Höhe von 

1.815 TEUR generiert. Geldspenden weiterer Unternehmen 

und Privatpersonen sowie Sachspenden, Nachlässe und 

Bußgelder ergaben eine Gesamtsumme von 5,3 Millionen 

Euro. Die Einnahmen aus dem wirtschaftlichen Zweck- und 

Geschäftsbetrieb, wie die Übernachtungen in den Ronald 

McDonald Häusern, Sponsoringeinnahmen und sonstige 

Erlöse, lagen 2019 bei 2,2 Millionen Euro. Zusätzlich er-

folgten Zustiftungen in den Stiftungsstock in Höhe von 

110 TEUR und eine Zuführung zum Verbrauchsvermögen 

in Höhe von 348 TEUR von McDonald’s Deutschland LLC. 

2019 2018

GESAMTEINNAHMEN (EURO) 15.521 MIO  14.550 MIO 

SPENDEN UND ERLÖSE: McDONALD’S DEUTSCHLAND LLC,  

FRANCHISE-NEHMER, LIEFERANTEN UND GÄSTE

1         McDonald’s Deutschland LLC,  

Franchise-Nehmer und Lieferanten
3.617 TSD 3.341 TSD

2      McDonald’s-Aktionen ohne Benefiz-Gala 287 TSD 0 TSD

3      Benefiz-Gala 1.815 TSD 1.906 TSD

4          Spendenhäuschen bei McDonald’s 2.144 TSD 2.571 TSD

WEITERE SPENDEN UND ERLÖSE

         Weitere Spenden

5         Weitere Unternehmen und Privatpersonen 4.210 TSD 3.281 TSD

6            Ronald McDonald House Charities, Illinois, USA 182 TSD 177 TSD

7     Spendenhäuschen anderer Unternehmen 257 TSD 202 TSD

8     Sachspenden 187 TSD 204 TSD

9        Nachlässe 139 TSD 354 TSD

10     Bußgelder 355 TSD 165 TSD

                    Wirtschaftlicher Zweck- und Geschäftsbetrieb

11          Übernachtungen, Sponsoringeinnahmen  

und sonstige Erlöse
2.217 TSD 2.262 TSD

           Geldanlagen

12         Erträge aus kurz- und  

mittelfristigen Geldanlagen
112 TSD 87 TSD

Die McDonald’s Kinderhilfe Stiftung gab 2019 für den Be-

trieb und die Instandhaltung ihrer bestehenden Ronald 

McDonald Häuser und Oasen insgesamt 7,5 Millionen Euro 

aus. In die Erweiterung der Elternhäuser in Oldenburg und 

Tübingen investierte die Stiftung 3.076 TEUR und in den 

Neubau des Elternhauses in Jena-Lobeda 233 TEUR. Die 

Ausgaben für das Förderprogramm lagen 2019 insgesamt 

bei 26 TEUR. Für Selbstdarstellung und Mittelbeschaffung 

gab die Stiftung 1,9 Millionen Euro, für die Verwaltung  

1,1 Millionen Euro und für den wirtschaftlichen Geschäfts-

betrieb 1 TEUR aus. Für anstehende Neubauprojekte wird seit 

dem Geschäftsjahr 2015 zudem eine Projektrücklage gebil-

det. Die Zuführung im Geschäftsjahr 2019 betrug 500 TEUR.

AUSGABEN

Die McDonald’s Kinderhilfe Stiftung trägt seit 2004 das 

DZI Spenden-Siegel. Dafür lässt die Stiftung vom Deut-

schen Zentralinstitut für soziale Fragen (DZI) jedes Jahr die 

satzungsgemäße, transparente und effiziente Verwendung 

von Spendengeldern überprüfen. Die McDonald’s Kinder-

hilfe Stiftung beteiligt sich zudem an der von Transparency 

International Deutschland e.V. ins Leben gerufenen >Initia-

tive Transparente Zivilgesellschaft<. Damit verpflichtet sie 

sich dem Transparenz-Standard des Aktionsbündnisses. Die 

Aktivitäten der McDonald’s Kinderhilfe Stiftung werden da-

rüber hinaus von der Regierung von Oberbayern und dem 

Wirtschaftsprüfungsunternehmen Ernst & Young einer Prü-

fung unterzogen. Weitere Informationen und die Selbstver-

pflichtung unter: www.mdk.org/wer-wir-sind/transparenz/

TRANSPARENZ

JAHRESBERICHT DIGITAL

Im digitalen Jahresbericht finden Sie darüber hinaus:  

die Gewinn- und Verlustrechnung, Bilanz (Aktiva/Passiva) 

sowie Angaben zu den Werbemaßnahmen und dem Testat:

jahresbericht-2019.mdk.org 

Die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung sind 

aus dem geprüften Jahresabschluss abgeleitet, aus Grün-

den der Transparenz erfolgt ein detaillierter Ausweis der 

einzelnen Positionen. 

2019 2018

GESAMTAUSGABEN (EURO) 14.343 MIO 11.810 MIO  

AUSGABEN FÜR DEN SATZUNGSZWECK

       Ausgaben für bestehende Einrichtungen

1     Betrieb und Instandhaltung 7.465 TSD 7.170 TSD

         Investitionen in neue Projekte

2     Ronald McDonald Haus Oldenburg (Erweiterung) 2.182 TSD  650 TSD

3     Ronald McDonald Haus Tübingen (Aufstockung) 894 TSD 126 TSD

4     Ronald McDonald Haus Jena-Lobeda (Neubau) 233 TSD 0 TSD

5     Projektrücklagen 500 TSD 500 TSD

         Förderprogramm

6    Einzelfallhilfe 21 TSD 23 TSD

7 Fondatioun Kriibskrank Kanner Luxemburg 5 TSD 0 TSD

WEITERE AUSGABEN

8      Ausgaben für Selbstdarstellung und

Mittelbeschaffung
1.932 TSD 2.356 TSD

9     Ausgaben für Verwaltung 1.111 TSD 973 TSD

10   Ausgaben für wirtschaftlichen Geschäftsbetrieb  

und Vermögensverwaltung
1 TSD 12 TSD

Ausgaben der McDonald’s  

Kinderhilfe Stiftung 2019

Einnahmen der McDonald’s  

Kinderhilfe Stiftung 2019
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Mitarbeiter und 
Stiftungsziele

Familien, in denen ein Kind schwer erkrankt, erleben eine 

Extremsituation, in der sie ganz besondere Unterstützung 

benötigen. Die McDonald’s Kinderhilfe Stiftung ergänzt 

mit ihren Angeboten das staatliche Gesundheitssystem 

und will mit deren Weiterentwicklung fortan noch mehr  

Familien schwer kranker Kinder helfen.

Das Kuratorium der McDonald’s Kinderhilfe Stiftung ist 

mit Vertretern aus Wirtschaft, Gesundheitswesen, Politik 

und weiteren Bereichen des öffentlichen Lebens besetzt. 

Die Mitglieder sind ehrenamtlich tätig und beraten Stif-

tungsrat und Vorstand. Umso mehr freuen wir uns, seit  

letztem Jahr fünf neue Mitglieder begrüßen zu dürfen:

Vorstand und leitende Angestellte

bis 155.000 EUR

Manager / Verwaltung

50.000 bis 74.000 EUR

Projektleitungen

42.000 bis 62.000 EUR

Referenten / Verwaltung

42.000 bis 52.000 EUR

Projektmitarbeiter

33.000 bis 46.000 EUR

Sachbearbeitung,

Sekretariat / Verwaltung

38.000 bis 42.000 EUR

BRUTTOJAHRESEINKOMMEN

FÖRDERPROGRAMM

PERSONAL 

STIFTUNGSZIELE

Kuratoriums- 
mitglieder

Im Rahmen des Förderprogramms werden auch in Zukunft 

ausgewählte Initiativen Dritter gefördert, die sich für die 

Belange schwer kranker und bedürftiger Kinder einsetzen. 

Außerdem bleibt die Einzelfallhilfe ein zentraler Baustein 

des Förderprogramms. 

Die Stiftung beschäftigt deutschlandweit 127 hauptamt-

liche Mitarbeiter. Im Ehrenamt engagierten sich im Jahr 

2019 insgesamt 870 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für 

die Familien und spendeten 108.576 Stunden ihrer Zeit. 

Das Bruttojahreseinkommen der hauptamtlichen Mitarbei-

terinnen und Mitarbeiter setzt sich aus dem Monatsgehalt, 

der Jahressonderzahlung (freiwillige Weihnachtsgratifika-

tion) sowie variablen Vergütungsbestandteilen zusammen. 

Das Vorstandsgehalt betrug 155.000 Euro. Die gesetzlich 

festgelegten Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung  

sowie Beiträge zur betrieblichen Altersversorgung sind in 

der folgenden Aufstellung nicht enthalten. Die Angaben 

beruhen auf einer 40-Stunden-Woche. Für vermögenswirk-

same Leistungen wird derzeit ein Betrag von 40 Euro im 

Monat zusätzlich bezahlt.

›Das Engagement der Stiftung 

beeindruckt mich sehr. Daher ist 

es mir ein großes Anliegen, im 

Kuratorium meine Erfahrung und 

mein Fachwissen einzubringen 

und umgekehrt auch von der 

Arbeit der Stiftung zu lernen.‹

Prof. Dr. med. Fred Zepp

›Die Zukunft soll man nicht 
voraussehen wollen, sondern 
möglich machen; die Kinder­
hilfe ist eine wunderbare  
Möglichkeit dazu.‹

›Dass die ganze Familie  
zusammenbleiben und sich 
gegenseitig Kraft geben kann, 
wenn ein Kind schwer krank 
wird, ist ein großes Geschenk.‹

›Das Ronald McDonald Haus 
ist für unsere Familien und 
für uns als Herzzentrum nicht 
wegzudenken. Es ist ein echtes 
Geschenk!‹

Dr. Angelika Wendt

Alexander Hettich

Prof. Dr. med. Peter Ewert

›Damit kleine Patienten wieder 
gesund werden, brauchen sie 
die Nähe ihrer Eltern. Sie  
geben Halt während der oft 
belastenden Behandlungen.‹

Prof. Dr. med. Lothar Schweigerer

Das komplette Organigramm der Stiftung finden Sie im digitalen Jahresbericht.
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